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Российская Федерация 

Ростовская область
Муниципальное образование «Октябрьский район»

Администрация Октябрьского района 
постановление
26.03.2014                                              №  240                           р.п.  Каменоломни
	О внесении изменений в постановление Администрации Октябрьского района от 13.09.2013 №759 «Об утверждении муниципальной программы Октябрьского района Ростовской области «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»



В соответствии с постановлением Администрации Октябрьского района от 16.08.2013 № 655 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Октябрьского района», руководствуясь ч. 8 ст. 51 Устава Муниципального образования «Октябрьский район»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести изменение в постановление Администрации Октябрьского района от 13.09.2013 №759 «Об утверждении муниципальной программы Октябрьского района Ростовской области «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» изложив приложение постановления в следующей редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

  2. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» мероприятия и объемы их финансирования подлежат корректировке с учетом возможностей средств бюджета Октябрьского района.
3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы Администрации Октябрьского района, начальника финансово-экономического управления – Овчиеву Л. В.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению официальном на сайте Администрации Октябрьского района.

       И.О. Главы
Октябрьского района


            
                           Н.Д. Бессарабов


       

                          
Приложение к постановлению 
  Администрации Октябрьского 
                                                                              района от__________№______                                                          «Приложение к постановлению



                                                                Администрации Октябрьского

                                                                                     района Ростовской области                                                                                                                           
                                                                   от 13.09.2013 № 759                            
Муниципальная программа

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»
ПАСПОРТ

Муниципальной программы

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»

	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы», (далее муниципальная программа)

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационного развития района, запросов личности и современными потребностями общества.

	Задачи муниципальной  программы
	1.Ликвидация очередей на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольные образовательные учреждения, развитие системы образования детей дошкольного возраста.

2.Создание нормативно-правовых и организационных условий, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации; формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогов;

3.Разработка и внедрение районной системы оценки качества общего образования. Создание условий для повышения качества учебных результатов и результатов социализации.

4.Создание системы моральных и материальных стимулов для сохранения лучших педагогических работников, привлечения молодых специалистов.

	Муниципальный

заказчик муниципальной программы
	Администрация Октябрьского района Ростовской области, Отдел образования Администрации Октябрьского района Ростовской области (далее – отдел образования), Муниципальные бюджетные образовательные учреждения Октябрьского района, МАОУ МУК № 4, МАУ РЦО, МАУ «Информационно-методический кабинет».

	Сроки реализации муниципальной программы
	2014-2020 годы



	Перечень подпрограмм


	«Развитие дошкольного образования»;

«Развитие общего и дополнительного образования»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» и прочие мероприятия»

	Источники финансирования муниципальной программы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс.рублей)

	
	  Всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


	2019 год


	2020 год



	Средства бюджета Октябрьского района
	1231982,4
	188403,9
	195308,1
	169708,8
	169640,4
	169640,4
	169640,4
	169640,4

	Средства областного бюджета
	3789567,7
	649253,0
	729072,6
	482923,3
	482079,7
	482079,7
	482079,7
	482079,7

	Другие источники
	162255,0
	27661,7
	22393,3
	22440,0
	22440,0
	22440,0
	22440,0
	22440,0

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы 
	Реализация муниципальной программы позволит к 2020 году повысить качественный уровень образования, что будет выражаться в:

1.Ликвидации очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения района-100%;
2.Повышении квалификации и непрерывном совершенствовании профессионального уровня педагогов-до50%, увеличении количества педагогических работников с высшим образованием, до 100%

3.Повышении качества знаний выпускников общеобразовательных учреждений и среднего балла по результатам ЕГЭ, сохранение результата 2013 года по доле выпускников, не сдавших единый государственный экзамен-0%:
4.Повышении привлекательности педагогической профессии за счет увеличения заработной платы и других условий-до 100%.


Раздел I. Общая характеристика текущего состояния сферы образования 

Октябрьского района

Сфера образования выступает в качестве одной из основных отраслей, призванных обеспечивать высокое качество жизни населения. Доступность и качество образования являются ключевыми факторами, определяющими уровень жизни населения, качество человеческого капитала, социальную и трудовую мобильность населения, привлекательность территории при выборе места проживания.

Приоритеты муниципальной программы на период до 2020 года сформированы с учетом целей и задач, представленных в следующих стратегических документах:

-План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 7 сентября 2010 г. N1507-р «О реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»);

-Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

-Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;

- Указ Президента Российской Федерации 21.08.2012 N 1199 "Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации»;

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
Миссией образования является реализация каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала, и в конечном итоге -социально-экономическое развитие гражданина в целом. Для этого сфера образования должна обеспечивать доступность качественных образовательных услуг на протяжении жизни каждого человека.

 Реализация муниципальной программы будет осуществляться по следующим приоритетным направлениям: вовлечение обучающихся в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности обучающихся; формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи; гражданское образование и патриотическое воспитание обучающихся, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди детей и молодежи.

Задачи доступности образования на основных уровнях в значительной степени сегодня решены. Исключением пока остается дошкольное образование.

Поэтому приоритетом на данном этапе развития образования является обеспечение доступности дошкольного образования. 

Другим системным приоритетом является повышение качества результатов образования на разных уровнях. При этом речь идет не просто о повышении качества образования относительно тех критериев, которые использовались в прошлом, но и об обеспечении соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития общества и экономики. Речь идет не только об усредненных индивидуальных образовательных результатах, но о качественных характеристиках всего поколения, формируемого системой образования, о равенстве возможностей для достижения качественного образовательного результата. В контексте этого приоритета актуальной является задача переосмысления представлений о «качественном» образовании на всех его уровнях, определение того, какие индивидуально усвоенные и коллективно распределенные знания, компетенции, установки являются ключевыми для личной успешности, социально-культурной и экономической модернизации образования в районе. Традиционные институты образования –детские сады, школы, оставаясь центральными элементами образовательной системы, сегодня дополняются постоянно растущими секторами дополнительного образования детей, современными средами самообразования.

Современное качество и гибкость могут достигаться только при активном участии всех заинтересованных лиц, включая самих обучающихся, их семьи. Поэтому системным приоритетом является модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности самих получателей образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи и местные сообщества через вовлечение их как в управление образовательным процессом, так и непосредственно в образовательную деятельность. Этот приоритет отражает не только задачи строительства открытого общества, но и высокий образовательный потенциал семей и организаций, который до сих пор эффективно не использовался.

Стратегической целью муниципальной программы является создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся, развитие их потенциала и его использование в интересах инновационного социально ориентированного развития общества.

Образование на всех уровнях организации общества рассматривается как ключевой фактор развития, формирующий привлекательную и ориентированную на все возраста среду для жизни в результате поддержки самоопределения и самореализации населения. Не является исключением и Октябрьский район, где на протяжении последних лет образование является одним из наиболее интенсивно реформируемых отраслей.
 В настоящее время в Октябрьском районе обеспечено стабильная работа системы образования и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития.

В Октябрьском районе функционирует 57 муниципальных образовательных учреждений:
- 25 школ (гимназия – 1, лицей – 1, средние школы – 20, основные – 3;

- 9 действующих филиалов;

-29 детских садов;

- 2 учреждения дополнительного образования (ЦВР, ДЮСШ);

-1 автономное образовательное учреждение Межшкольный учебный комбинат № 4. 
Методическое сопровождение образовательной деятельности осуществляет автономное учреждение Информационно-методический кабинет. Бухгалтерское обслуживание осуществляет МАУ «Расчетный центр образования».

В целом в сфере образования района занято 1766 работников.

Отдел образования является главным распорядителем средств бюджета, выделяемых на финансовое обеспечение муниципальных  учреждений общего и дополнительного образования на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий, средств, выделяемых на целевые программы и мероприятия в области образования, обеспечивает государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях путем перечисления местным бюджетам субвенций, субсидий в части исполнения полномочий по предметам ведения субъектов Российской Федерации.

Развитие системы образования в Октябрьском районе в последние годы осуществлялось в соответствии с направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», приоритетного национального проекта «Образование», областных долгосрочных целевых программ.
Из областного бюджет выделяются средства на:

-финансовое обеспечение мероприятий в области образования; 

-обеспечение гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях путем предоставления местным бюджетам субвенций в части исполнения полномочий по предметам ведения субъектов Российской Федерации;

От грамотного планирования развития муниципальной образовательной сети зависит степень удовлетворения запросов личности и семьи в получении качественных образовательных услуг, соответствующих современным требованиям.

На сегодняшний день в районе зарегистрировано 29 дошкольных учреждений. Проведен капитальный ремонт МБДОУ № 3 х. Шевченко, МБДОУ № 8 п. Залужный и МБДОУ № 12 п. Персиановский.

Посещают детские сады 2040 детей. Всего детей в возрасте от 3-х лет до 7 лет в районе 2867 человек. Посещают дошкольные образовательные учреждения дети в возрасте от 3-х лет до 7 лет 1709 человек. Охват детей дошкольным образованием по району составляет 62 %.

Наметилась четкая тенденция на увеличение потребности населения в услугах дошкольного образования. В связи с повышением рождаемости и миграции населения очередь в детские сады растет. Существующие детские сады в населенных пунктах переукомплектованы и полностью не обеспечивают население услугами дошкольных образовательных учреждений. По состоянию на 01.01.2013 г. очередь детей на получение места в дошкольные образовательные учреждения составляет 1475 человек.
Возвращен в сеть дошкольных образовательных учреждений детский сад              № 10 в х. Ягодинка на 20 мест. 

После капитального ремонта открылись МБДОУ д\с № 3 х. Шевченко на 20 мест, МБДОУ д\с № 8 п. Залужный на 20 мест, МБДОУ д\с № 12                                   п. Персиановский на 80 мест, МБДОУ д\с № 48 п. Новозарянский на 80 мест. 

В районе внедрены такие вариативные формы дошкольного образования, как группы выходного дня, в которых занимаются 400 дошкольников, в них учителя готовят детей к школе.  

В дошкольных учреждениях № 14 п. Новокадамово, № 44                                   сл. Красюковская, № 32 п. Персиановский открыты группы кратковременного пребывания детей на 40 мест.  Главой Октябрьского района Ростовской области постановлением от 18.07.2012   № 420 утверждено положение «Об организации деятельности семейных дошкольных групп и иных групп, созданных в виде структурных подразделений МБДОУ». Денежные средства на открытие семейных групп заложены в бюджете района.  Проводится разъяснительная и   агитационная работа среди населения района о вариативных формах дошкольного образования. В детском саду № 39 п. Казачьи Лагери функционирует семейная дошкольная группа на 15 мест.  
В 2013 году осуществляются дополнительные меры по расширению вариативных форм дошкольного образования: запланировано открытие семейных дошкольных групп, групп кратковременного пребывания детей.

Особенно остро стоит вопрос нехватки мест в населенных пунктах:                       п. Каменоломни, п. Персиановский, ст. Кривянская, сл. Красюковская,                                    п. Красногорняцкий, п. Казачьи  Лагери.  Полностью решить проблему обеспечения детей местами в детских садах не предоставляется возможным без строительства новых детских садов.  Реализация программы «100 детских садов до 2015 года» позволит ввести дополнительно в районе 700 мест, а именно: в   п. Каменоломни на 280 мест, в сл. Красюковская на 120 мест, в ст. Кривянской на 220 мест и в х. Киреевка на 80 мест.
Реализация мероприятий муниципальной программы позволит расширить сеть дошкольных образовательных организаций в Октябрьском районе, и как следствие, обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития, сформировать эффективную организацию ресурсов системы образования для поднятия социального статуса педагога, стимулировать развитие творческого и инновационного потенциала работников образования в районе.

Особое внимание уделяется вопросам обеспечения качества общего образования. Проводится серьезное обновление материально-технической базы общеобразовательных организаций, программ и методов работы школы, устранение искусственной дифференциации школ по качеству образования. Новые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования должны обеспечить деятельностный подход в обучении, формирование ключевых компетенций школьников, доступность для каждого старшеклассника нескольких профилей обучения, соответствующих его склонностям и жизненным планам.

Муниципальной программой предусмотрено продолжение модернизации и укрепления материально-технической базы общеобразовательных организаций. 

Одним из эффективных путей создания условий для получения качественного образования детей независимо от места проживания является организация образовательного процесса на базе опорных школ. Таких опорных школ в районе – 7 (МБОУ СОШ № 6 х. Маркин, гимназия № 20                         р.п. Каменоломни, СОШ № 23 п. Красногорняцкий, СОШ № 61 п. Персиановский, СОШ № 72 ст. Кривянская, СОШ № 77 п.Казачьи Лагери, лицей № 82 р.п.Каменоломни. В рамках проекта по модернизации общего образования Ростовской области в 2011 – 2013 годы опорные школы были оснащены современным учебным, компьютерным, учебно-лабораторным оборудованием, спортивным оборудованием и инвентарем, оборудованием для школьных столовых.

Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Комплексного решения требуют существующие проблемы сбалансированного горячего питания школьников, внедрения и трансляции в образовательные организации передового опыта использования технологий здоровьесбережения, создания условий для медицинского обеспечения обучающихся на базе школьных медкабинетов, физического воспитания обучающихся и развития массового детского спорта. Важной задачей является усиление воспитательного потенциала образовательных учреждений, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого воспитанника и обучающегося. Профилактика безнадзорности и беспризорности, правонарушений, других асоциальных явлений рассматривается как необходимая и естественная составляющая деятельности учреждений

Помимо изменений в содержании образования и обновления материально-технической базы образовательных организаций обеспечиваются безопасные условия организации образовательного процесса. В Октябрьском районе принимаются необходимые меры по снижению уровня детского дорожно-транспортного травматизма. Регулярно обновляется парк школьных автобусов, осуществляющих подвоз обучающихся, проживающих в отдаленных территориях, в базовые школы. Приоритетное для Октябрьского района направление – обеспечение безопасного подвоза детей к школе. В соответствии с распоряжением Главы Октябрьского района функционируют 25 школьных маршрутов. Подвоз организован из 44 населенных пунктов, ежедневно перевозится более 1300 учащихся в 17 общеобразовательных учреждений. Приобретение минобразованием Ростовской области за счет средств областного и федерального бюджета в 2010-2013 годах 20 автобусов и передачей их в район позволило привести школьный автопарк в соответствие с государственными стандартами. Особое внимание уделяется изучению в дошкольных и общеобразовательных организациях основ безопасности дорожного движения, оснащению кабинетов безопасности дорожного движения и автогородков.

Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи - системы оценки качества образования. Насущной задачей является создание муниципальной системы оценки качества образования. Необходимо осуществлять оценку качества при переходе с одного школьного уровня на другой, вводить инновационные механизмы добровольной оценки качества по разным группам образовательных организаций.  

Форма объективной оценки качества подготовленности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, установлена порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования и позволяет установить уровень освоения федерального государственного образовательного стандарта. Муниципальная система оценки качества образования в соответствии со всероссийской системой строится на принципах охвата всех ступеней общего образования процедурами оценки качества образования, участия в построении этой системы (в части, касающейся общего образования) отдела образования и непосредственно образовательных организаций. Таким образом, она призвана обеспечить единство требований к подготовленности выпускников общеобразовательных организаций, объективность оценки достижений обучающихся, преемственность между разными уровнями общего образования, возможность использования результатов оценки качества для принятия необходимых управленческих решений. Проведение государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ продолжает совершенствоваться, усиливается контроль за соблюдением режима информационной безопасности в пунктах проведения ЕГЭ, повышается качество информированности участников ЕГЭ, их родителей (законных представителей) об организации и результатах проведения экзаменов. Продолжает совершенствоваться нормативная правовая база проведения государственной итоговой аттестации обучающихся в части усиления ответственности за нарушение порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования.

В Октябрьском районе проводится планомерная работа по улучшению качества предоставления образовательных услуг и использованию в образовательном процессе элементов стандартизированной процедуры оценки качества предоставляемых образовательных услуг, внедрению в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий и возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», приобретению учебно-наглядного оборудования, внедрению новых педагогических технологий. 

Развитие педагогического потенциала, повышение престижа педагогического труда – важное направление реализации мероприятий муниципальной программы. В школах работает 590 учителей. В среднем по району на одного учителя приходится 10,6 учащихся. На плановый период до 2020 года предусмотрено поэтапное повышение заработной платы педагогических работников, что обеспечит доведение уровня среднемесячной заработной платы преподавателей до уровня среднемесячной заработной платы в Ростовской области. В Октябрьском районе проводится работа по развитию педагогического потенциала образовательного комплекса- проводятся педагогические конференции и другие мероприятия, направленные на содействие педагогам в совершенствовании своих знаний и профессиональных компетенций.

Таким образом, реализация мероприятий муниципальной программы позволит сформировать эффективную организацию ресурсов системы образования для поднятия социального статуса педагога, стимулировать развитие творческого и инновационного потенциала работников образования в районе.

Актуальной является проблема обеспеченности потребности в получении общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, и их социализации. Учет детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в рамках социально-педагогического мониторинга через формирование ежегодного банка данных о детях в возрасте от 6 до 18 лет. Количество детей-инвалидов, проживающих на территории Октябрьского района - 36 человек. На домашнем обучении находится -10 детей, из них 6-детей-инвалидов, 4-детей с ограниченными возможностями здоровья. С целью обеспечения условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья Октябрьский район сотрудничает с   санаторной школой-интернатом № 28 г. Ростова-на-Дону, структурным подразделением - Центром дистанционного обучения детей-инвалидов, позволяющим увеличивать долю детей с ограниченными возможностями здоровья, которым обеспечены условия для получения общего образования в адекватной форме. 9 детей-инвалидов района обеспечены комплектами оборудования получают полноценное общее образование в дистанционной форме с помощью современных технологий в режиме on-line через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» по месту проживания.

Одновременно с реализацией федеральных государственных образовательных стандартов должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности.  Предоставляются бесплатные образовательные услуги дополнительного образования с использованием спортивных залов и спортивных площадок организаций дополнительного образования, в том числе детям с особыми образовательными потребностями, детям-инвалидам. Развивается система дополнительного образования детей на базе общеобразовательных организаций за счет ресурсов организаций дополнительного образования. Сформирован и ежегодно обновляется региональный банк данных одаренных детей. Актуальной задачей является развитие как специальной системы поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей. Система работы с одаренными детьми в Октябрьском районе включает в себя направления, связанные с организацией и проведением предметных олимпиад, конкурсов, фестивалей, конференций, соревнований на муниципальном и региональном уровне, с поддержкой сети учреждений и базовых площадок по работе с одаренными детьми, стимулированием одаренных детей путем выделения стипендий, издания творческих работ и др.   Большую роль в выявлении и поддержке одаренных детей, и талантливой молодежи играет система дополнительного образования детей. Стратегические ориентиры образовательной политики нашего района предполагают повышенное внимание к развитию системы дополнительного образования, которая представлена 2 учреждениями, подведомственными отделу образования: Центр внешкольной работы (232 учащихся) и МБОУ ДОД Детско-юношеская спортивная школа (585). На базе МАОУ МУК № 4 открыты кружки технического творчества и клуб юных предпринимателей. В творческих объединениях межшкольного учебного комбината занимаются 135 учащихся. Организации дополнительного образования успешно интегрируются в образовательное пространство школы, накапливая положительный опыт инициативного включения в процессы развития учебно-воспитательной системы общеобразовательной организации. От случайного набора кружков, секций, клубов многие общеобразовательные организации перешли к подбору этих кружков в соответствии с профилем школы, объединяя их в творческие группы на основе образовательной программы организации. В течение 2013 года каждый второй воспитанник учреждений дополнительного образования, член детских объединений принимал участие в творческих конкурсах, фестивалях, соревнованиях, различного уровня. В рамках бюджетного финансирования в школах района с введением ФГОС в 2012-2013 учебном году использовались 27 ставок педагогов дополнительного образования, что позволило создать 183 объединения, (на 43 больше, чем в предыдущем учебном году-140), в которых разнообразными видами творчества охвачено 4117 человек (3320-в 2011-2012 уч.г.). Охват учащихся услугами дополнительного образования на базе школ по итогам 1 полугодия 2013 года составляет 57%.   635 учащихся приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады в 2012 -2013 учебном году, что на 13% больше в сравнении с предыдущим годом. 32 школьника (СОШ № 5, 41, 62, лицей № 82) обучались в очно-заочной школе одаренных детей; 59- обучались в региональном центре дистанционного обучения одаренных детей. За успехи в учебе, творчестве, спорте 24 воспитанника из школ № 3, 20, 26, 27, 33, 48, 62, 72, 77, 82,   МБОУ ДОД ДЮСШ занесены в Энциклопедию «Одаренные дети - будущее России». В 2012 году представления 11 педагогов района направлены в минобразования Ростовской области, для размещения на страницах Всероссийской энциклопедии.

Актуальной задачей образовательного комплекса Октябрьского района является обеспечение безопасных и комфортных условий для реализации образовательного процесса, включая проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности образовательных организаций района. В 2012 году проведен капитальный ремонт МБОУ СОШ № 33 п. Верхнегрушевский на сумму 63 972,20 тыс. руб. В 2013 году начат капитальный ремонт МБОУ СОШ № 5 п. Новозарянский, на проведение которого выделено 27 016,4 тыс. руб. Проведен капитальный ремонт многофункциональной спортивной площадки п. Персиановский. В семи образовательных учреждениях проведены работы по устройству внутренних санитарных узлов. В рамках реализации муниципальной программы запланированы мероприятия, направленные на снижение доли аварийных объектов образования. С целью обновления материально-технической базы образовательных учреждений, а также для повышения уровня предоставления образовательных услуг в 2013 году были выделены средства на приобретение компьютерного оборудования, спортивного оборудования, оборудования для пищеблоков. В рамках мероприятий по противопожарной безопасности в 2013 году завершены работы по оснащению образовательных учреждений радиопередающим оборудованием автоматической пожарной сигнализации. С целью приведения технического состояния образовательных учреждений в соответствие современным требованиям намечено проведение капитального ремонта МБОУ СОШ № 41    ст. Бессергеневская с проведением ремонтных работ в 2013-2014 годах. Разрабатывается проектно-сметная документация на реконструкцию          МБОУ СОШ № 72 ст. Кривянская. Планируется разработка проектно-сметной документации с последующим проведением работ по реконструкции         МБОУ лицея № 82. 

Реализация муниципальной программы подвержена ряду рисков, которые могут оказать влияние на достижение результатов.

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации муниципальной программы, отставание от сроков реализации мероприятий.

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированиием ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей муниципальной программы, через институционализацию механизмов софинансирования.

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами) могут приводить к неэффективному управлению процессом реализации муниципальной программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников муниципальной программы, низкому качеству реализации программных мероприятий на муниципальном уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации муниципальной программы, а также за счет корректировки муниципальной программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования.

Многообразие направлений в сфере образования делает невозможным решения, стоящих перед ней проблем изолированно, без взаимодействия органов местного самоуправления, общественных объединений, обуславливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач в рамках муниципальной программы.

Муниципальная программа направлена на решение комплекса задач, определенных в Указах Президента Российской Федерации от 07.03.2012 года, в проекте Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
Раздел II. Цель, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки реализации муниципальной программы
Цель муниципальной программы сформулирована с учетом и изменений, произошедших в системе образования за последние годы:
-Создание условий для устойчивого функционирования и развития системы образования, ее содействия социальному и экономическому развитию района, реализации запросов личности, общества;
Муниципальная программа направлена на создание предпосылок для устойчивого развития образования на территории Октябрьского района.

Для достижения программных целей предусматривается решение следующих задач:

1.Ликвидация очередей на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольные образовательные учреждения, развитие системы образования детей дошкольного возраста.


2.Создание нормативно-правовых и организационных условий, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации; формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогов;


3.Разработка и внедрение районной системы оценки качества общего образования. Создание условий для повышения качества учебных результатов и результатов социализации.


4.Создание системы моральных и материальных стимулов для сохранения лучших педагогических работников, привлечения молодых специалистов.


Основными инструментами реализации муниципальной программы являются:

-дифференцированное финансирование муниципальных заданий образовательных организаций, в том числе обеспечивающее поддержку наиболее сложных категорий учащихся и обучающих их педагогов;

-выполнение обязательств по модернизации образования;

-конкурсная поддержка проектов и программ, программ развития и инициативных проектов образовательных организаций; 

-конкурсная поддержка лучших практик и проектов их распространения; конкурсная поддержка совместных инициатив организаций образования, а также совместных проектов с компаниями- партнерами;

-стимулирование инициативы, активности и самостоятельности отдельных образовательных организаций.

Для оценки результатов реализации муниципальной программы используются показатели (индикаторы):

1.Показатель (индикатор) «Доля детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к доле детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе» - характеризует обеспечение законодательно закрепленных доступности дошкольного образования;

2.Показатель (индикатор) «Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации и/или профессиональной переподготовки к общей численности педагогических работников» - свидетельствует о качестве подготовки педагогических работников;

3.Показатель (индикатор) «Доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее образование» - свидетельствует о качестве подготовки педагогических работников;

4.Показатель (индикатор) «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и (или) математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций» - характеризует качество предоставляемых образовательных услуг и уровень подготовки выпускников.

5.Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней заработной плате по региону:

- дошкольные учреждений;

-общеобразовательных учреждений;

-учреждений дополнительного образования;

Значения данных показателей (индикаторов) установлены Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

Набор показателей (индикаторов) сформирован таким образом, чтобы обеспечить:

-охват наиболее значимых результатов муниципальной программы;

-оптимизацию отчетности и информационных запросов.

Целевые значения показателей (индикаторов) реализации муниципальной программы и учитывают планируемые результаты реализации мероприятий муниципальной программы.

Перечень и сведения о плановых значениях показателей (индикаторов) муниципальной программы (с расшифровкой плановых значений по годам реализации) представлены в приложении № 1 к настоящей муниципальной программе.

Сведения о методике расчета показателей (индикаторов) программы представлены в приложении № 2 к настоящей муниципальной программе.

Ожидаемые (конечные) результаты:
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется на основании следующих показателей:

1.Ликвидация очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения района-100%;
2.Повышение квалификации и непрерывное совершенствование профессионального уровня педагогов-до 50%, увеличение количества педагогических работников с высшим образованием, до 100%

3.Повышение качества знаний выпускников общеобразовательных учреждений и среднего балла по результатам ЕГЭ, сохранение результата 2013 года по доле выпускников, не сдавших единый государственный экзамен-0%;
4.Повышение привлекательности педагогической профессии за счет увеличения заработной платы и других условий-до 100%.

Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются.
Раздел III. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной   

         программы. Обобщенная характеристика основных мероприятий. 

Мероприятия муниципальной программы включены в три подпрограммы:

Реализация муниципальной программы будет осуществляться посредством следующих основных мероприятий: 

          «Развитие дошкольного образования»;
          «Развитие общего и дополнительного образования»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» и прочие мероприятия».

Две подпрограммы соответствуют уровням образования и предусматривают мероприятия на расширение доступности, повышения качества и эффективности образовательных услуг в общем и дополнительном образовании. Третья подпрограмма содержит комплекс действий системного характера, обеспечивающих эффективность управления системой образования в целом.

Подпрограммы муниципальной программы состоят из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления районной политики в сфере образования.

Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают все уровни образования и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и задач настоящей муниципальной программы.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного общего и дополнительного образования детей, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития.

Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием сроков реализации и краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в приложении № 4 к настоящей муниципальной программе. 

Раздел IV. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального, областного, местных бюджетов и внебюджетных источников. 

Общий объем финансирования муниципальной программы – 5183805,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 865318,6  тыс. рублей;

2015 год -  946774,0 тыс. рублей;

2016 год –  675072,1 тыс. рублей;

2017 год –  674160,1 тыс. рублей;

2018 год –  674160,1 тыс. рублей;

2019 год – 674160,1 тыс.рублей;

2020 год – 674160,1 тыс.рублей;

по источникам финансирования:

областной бюджет – 3789567,7 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 649253,0  тыс. рублей;

2015 год -  729072,6  тыс. рублей;

2016 год –  482923,3 тыс. рублей;

2017 год –  482079,7 тыс. рублей;

2018 год –  482079,7 тыс. рублей;

2019 год –  482079,7 тыс. рублей;

2020 год –  482079,7 тыс. рублей;

местный бюджет– 1231982,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год –  188403,9  тыс. рублей;

2015 год -   195308,1 тыс. рублей;

2016 год  -  169708,8   тыс. рублей;

2017 год –  169640,4   тыс. рублей;

2018 год –  169640,4   тыс. рублей;

2019 год –  169640,4   тыс. рублей;

2020 год –  169640,4   тыс. рублей;

внебюджетные средства –  162255,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год –  27661,7 тыс. рублей;

2015 год -  22393,3   тыс. рублей;

2016 год –  22440,0  тыс. рублей;

2017 год –  22440,0  тыс. рублей;

2018 год –  22440,0  тыс. рублей;

2019 год –  22440,0  тыс. рублей;

          2020 год –  22440,0  тыс. рублей;

Расходы областного бюджета, федерального бюджета, местных бюджетов и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы отражены в приложении № 3 к настоящей муниципальной программе.
Объемы финансирования муниципальной программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке.
Раздел V. Методика оценки эффективности муниципальной программы
Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы проводится отделом образования в целях определения планируемого вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие района. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения, связанных с реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, а также обеспечения принципов бюджетной системы: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется отделом образования по годам в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает:

-степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

-степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов;

-степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы. Показатель степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной программы):
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 - значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом;

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы;
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 - соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной программы.
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, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно формуле:
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 - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной программы;
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 - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию муниципальной программы.

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования бюджетных ресурсов.

Общая эффективность и результативность муниципальной программы определяется по формуле:
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где:

M - число подпрограмм муниципальной программы.

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и результативности муниципальной программы.
Раздел VI. Порядок взаимодействия ответственных исполнителей и участников муниципальной программы

Отдел образования ежеквартально направляет в финансово-экономическое управление Администрации района отчет о выполнении муниципальной программы, включая меры по повышению эффективности ее реализации, а также по запросу ФЭУ – статистическую, справочную и аналитическую информацию о подготовке и реализации муниципальных программ, необходимую для выполнения возложенных на него функций;

Один раз в полугодие осуществляется мониторинг исполнения системы показателей и оценка муниципальной программы. 

Отдел образования с учетом выделяемых на реализацию муниципальной программы финансовых средств по окончании полугодия уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, механизм реализации муниципальной программы и направляет:

-Один раз в полугодие в Администрацию Октябрьского района в сроки, установленные Порядком принятия решения о разработке муниципальной программы – отчет о финансировании и освоении проводимых программных мероприятий, а также об эффективности использования финансовых средств.

-Один раз в полугодие в сроки, установленные Порядком принятия решения о разработке муниципальной программы – отчеты об исполнении системы показателей муниципальной программы. 

Контроль за реализацией муниципальной программы по итогам каждого этапа осуществляется отделом образования и финансово-экономическим управлением Администрации Октябрьского района.

Информация о реализации муниципальной программы подлежит размещению на официальном сайте ответственного исполнителя муниципальной программы.

Раздел VII. Подпрограммы муниципальной программы

Паспорт подпрограммы

«Развитие дошкольного образования»
	Наименование подпрограммы
	«Развитие дошкольного образования», (далее подпрограмма)

	Цель подпрограммы
	Удовлетворение потребностей населения Октябрьского района Ростовской области в доступных и качественных услугах дошкольного образования

	Задачи подпрограммы
	1.Мониторинг детей в возрасте от 0 до 3 лет, с целью своевременного предоставления услуг дошкольного образования.

2.Введение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

3.Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры дошкольных образовательных организаций Октябрьского района.



	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2020 годы



	Источники финансирования подпрограммы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс.рублей)

	
	  Всего
	2014год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


	2019 год


	2020 год



	Средства бюджета Октябрьского района

	731151,0
	108432,9
	122502,6
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1

	Средства областного бюджета
	1071794,1
	263025,9
	359828,7
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9

	Другие источники
	145841,3
	16978,7
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1

	Планируемые результаты реализации подпрограммы 
	В результате реализации подпрограммы к 2020 году предполагается:

В количественном выражении:

1.Увеличить долю детей в  возрасте  0-3 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет, до 90%.

2.Ввести федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования-100%

3.Сократить аварийность, повысить эксплуатационную надежность строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, сформировать современную инфраструктуру дошкольных учреждений образовательных организаций Октябрьского района, до 5%:

В качественном выражении:
1.Повысить открытость и качество предоставляемых муниципальных услуг в дошкольных муниципальных образовательных учреждениях, расширить взаимодействие с семьями.

2.Создать в дошкольных образовательных учреждениях необходимую развивающую среду и современные условия пребывания для детей в дошкольных образовательных организациях.

3.Улучшить условия для развития педагогического потенциала, выявления и поддержки лучших педагогических работников дошкольных организаций Октябрьского района;


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» устанавливает меры, направленные на развитие системы дошкольного образования Октябрьского района.

Одной из важнейших задач, решаемых в рамках реализации мероприятий подпрограммы, является снижение роста очередности в дошкольные образовательные организации.

На сегодняшний день в районе зарегистрировано 29 дошкольных учреждений. Проектная мощность функционирующих дошкольных учреждений - 1952 мест, посещают детские сады 2040 детей. Всего детей в возрасте от 3-х лет до 7 лет в районе 2867 человек. Посещают дошкольные образовательные учреждения дети в возрасте от 3-х лет до 7 лет 1709 человек. Охват детей дошкольным образованием по району составляет 62 %. По состоянию на 01.01.2013 г. очередь детей на получение места в дошкольные образовательные учреждения составляет 1475 человек.
В районе внедрены такие вариативные формы дошкольного образования, как группы выходного дня, в которых занимаются 400 дошкольников, в них учителя готовят детей к школе.  
В 2013 году осуществляются дополнительные меры по расширению вариативных форм дошкольного образования: запланировано открытие семейных дошкольных групп, групп кратковременного пребывания детей.
Реализация Губернаторской программы «100 детских садов до 2015 года» позволит ввести дополнительно в районе 700 мест, а именно: в                         р.п. Каменоломни на 280 мест, в сл. Красюковская на 120 мест, в                       ст. Кривянской на 220 мест и в х. Киреевка на 80 мест. 
В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 разработана «дорожная карта» Октябрьского района по ликвидации очередности в дошкольные образовательные организации для детей от 3 до 7 лет, утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Октябрьском районе», включающий раздел «Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту».

Реализация мероприятий подпрограммы позволит расширить сеть дошкольных образовательных организаций в Октябрьском районе, и как следствие, обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Российской Федерации.

Раздел 2. Цель, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые (конечные) результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Основной целью подпрограммы «Развитие дошкольного образования» является обеспечение доступности качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития Октябрьского района.

Для достижения этих целей необходимо решение следующих задач:

1.Введение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

2.Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры дошкольных образовательных организаций Октябрьского района.

Реализация подпрограммы будет отслеживаться по следующей системе показателей (индикаторов):

1. Доля детей в  возрасте  0-3 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет.

2.Доля воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования;

3.Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных дошкольных образовательных организаций;

В результате реализации мероприятий подпрограммы к 2020 году предполагается:

В количественном выражении:

1. Увеличить доля детей в  возрасте  0-3 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет, до 90%

2.Увеличить долю воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования, до 100%;

3.Сократить аварийность, повысить эксплуатационную надежность строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, сформировать современную инфраструктуру дошкольных учреждений образовательных организаций Октябрьского района, до 5%:

В качественном выражении:
1.Повысить открытость и качество предоставляемых муниципальных услуг в дошкольных муниципальных образовательных учреждениях, расширить взаимодействие с семьями.

2.Создать в дошкольных образовательных учреждениях необходимую развивающую среду и современные условия пребывания для детей в дошкольных образовательных организациях.

3.Улучшить условия для развития педагогического потенциала, выявления и поддержки лучших педагогических работников дошкольных организаций Октябрьского района;

Сведения о значениях показателей (индикаторов) подпрограммы «Развитие дошкольного образования» по годам реализации, а также ожидаемые конечные результаты к 2020 году приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Сроки и этапы реализации подпрограммы «Развитие дошкольного образования»: 2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

муниципальной программы

Реализация подпрограммы «Развитие дошкольного образования» будет осуществляться посредством реализации следующих основных мероприятий: 

-Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий учреждений общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории Октябрьского района;

-Ликвидация очередности детей в возрасте от 1,5 лет до 7 лет в дошкольных образовательных учреждениях;

-Привлечение внебюджетных средств в муниципальные образовательные учреждения образования Октябрьского района;

-Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений.

Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие дошкольного образования» с указанием сроков реализации и краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в приложении 4 к настоящей муниципальной программе. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

муниципальной программы

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие дошкольного образования» осуществляется за счет средств федерального, областного, местных бюджетов и внебюджетных источников. Обоснование финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы представлены в приложении 3 к настоящей муниципальной программе.

Общий объем финансирования подпрограммы –1948786,4 тысяч рублей, в том числе по годам:
2014 год – 388437,5 тыс. рублей;

2015 год –503808,4 тыс.рублей;

2016 год –211308,1 тыс.рублей;

2017 год –211308,1 тыс.рублей;

2018 год –211308,1 тыс.рублей;

2019 год –211308,1 тыс.рублей;

2020 год –211308,1 тыс.рублей;
по источникам финансирования:

областной бюджет – 1071794,1 тыс. рублей;
2014 год –263025,9 тыс. рублей;

2015 год –359828,7 тыс. рублей;

2016 год –89787,9 тыс. рублей;

2017 год –89787,9 тыс. рублей;

2018 год –89787,9 тыс. рублей;

2019 год –89787,9 тыс. рублей;

2020 год –89787,9 тыс. рублей;
федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального бюджета;

районный бюджет – 731151,0 тыс. рублей;
2014 год –108432,9 тыс. рублей;

2015 год –122502,6 тыс. рублей;

2016 год –100043,1 тыс. рублей;

2017 год –100043,1 тыс. рублей;

2018 год –100043,1 тыс. рублей;

2019 год –100043,1 тыс. рублей;

2020 год –100043,1 тыс. рублей;
внебюджетные средства – 145841,3 тыс.рублей, могут привлекаться средства внебюджетных источников.

Информация о расходах районного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы «Развитие дошкольного образования» представлена в приложении 4 к настоящей муниципальной программе.

Паспорт подпрограммы

«Развитие общего и дополнительного образования»
	Наименование подпрограммы
	«Развитие общего и дополнительного образования», (далее подпрограмма)

	Цель подпрограммы
	Обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития Октябрьского  района

	Задачи подпрограммы
	1.Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования на 2-м уровне обучения;

2.Введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда выбора выпускниками будущей профессии;

3.Создание для школьников равных стартовых возможностей социальной адаптации, воспитание потребности в активном и здоровом образе жизни;

4.Расширение потенциала системы дополнительного образования Октябрьского района, создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

5.Создание комплекса социальных и управленческих условий устойчивого развития системы дополнительного образования детей в интересах личностного, психического и духовного развития школьников, их жизненного самоопределения.

6.Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры образовательных организаций Октябрьского района.



	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2020 годы



	Источники финансирования подпрограммы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс.рублей)

	
	  Всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


	2019 год


	2020 год



	Средства бюджета Октябрьского района
	411483,2
	64548,4
	60567,9
	57328,1
	57259,7
	57259,7
	57259,7
	57259,7

	Средства областного бюджета
	2664952,4
	344237,7
	367438,6
	391330,1
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	390486,5

	Другие источники
	16413,7
	10683,0
	916,2
	962,9
	962,9
	962,9
	962,9
	962,9

	Планируемые результаты реализации подпрограммы 
	В результате реализации подпрограммы к 2020 году предполагается:

В количественном выражении:

Довести долю общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения:

на 2-м уровне – до 100 %;

Повысить долю учащихся 8 – 11 классов, охваченных программами предпрофильной и профильной подготовки до 80,0 %;

Увеличить долю  обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования, до 55%;

Повысить статус и престиж дополнительного образования в системе личностно ориентированного образования детей, увеличить охват детей дополнительным образованием –до 85%.
Сократить долю муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, до 4,5 %;

В качественном выражении:

Улучшить условия для развития педагогического потенциала, выявления и поддержки лучших педагогических работников Октябрьского района;

Расширить возможности для участия обучающихся по программам общего образования в олимпиадах и конкурсах различного уровня с целью выявления одаренных детей, реализации их творческого потенциала;

Повысить качество предоставляемых муниципальных услуг в муниципальных образовательных организациях Октябрьского района;

Предоставить всем детям-инвалидам возможности освоения образовательных программ в форме дистанционного образования;




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» устанавливает меры, направленные на развитие системы общего и дополнительного образования Октябрьского района.
Система общего образования Октябрьского района включает                         25 общеобразовательных учреждений:
-1 гимназия, 1 лицей, 20 средних школ, 3 основные школы;

а также:
-2 учреждения дополнительного образования (ЦВР, ДЮСШ);

-1 автономное образовательное учреждение Межшкольный учебный комбинат № 4. 
Особое внимание в Октябрьском районе уделяется вопросам обеспечения качества образования. Введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования обеспечивает деятельностный подход в обучении, формирование ключевых компетенций школьников, доступность для каждого старшеклассника нескольких профилей обучения, соответствующих его склонностям и жизненным планам. 

Одним из эффективных путей создания условий для получения качественного образования детей независимо от места проживания является организация образовательного процесса на базе опорных школ. Таких опорных школ в районе – 7. В рамках проекта по модернизации общего образования Ростовской области в 2011 – 2013 годы опорные школы были оснащены современным учебным, компьютерным, учебно-лабораторным оборудованием, спортивным оборудованием и инвентарем, оборудованием для школьных столовых.

Приоритетное для Октябрьского района направление – обеспечение безопасного подвоза детей к школе. Подвоз организован из 44 населенных пунктов, ежедневно перевозится более 1300 учащихся в 17 общеобразовательных учреждений. Приобретение минобразованием Ростовской области за счет средств областного и федерального бюджета в 2010-2013 годах 20 автобусов и передачей их в район позволило привести школьный автопарк в соответствие с государственными стандартами. Кроме того, в последующие года также запланирована замена автобусов. 

В Октябрьском районе проводится планомерная работа по улучшению качества предоставления образовательных услуг и использованию в образовательном процессе элементов стандартизированной процедуры оценки качества предоставляемых образовательных услуг, внедрению в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий и возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», приобретению учебно-наглядного оборудования, внедрению новых педагогических технологий. 

Развитие педагогического потенциала, повышение престижа педагогического труда – важное направление реализации мероприятий подпрограммы. На плановый период до 2020 года предусмотрено поэтапное повышение заработной платы педагогических работников, что обеспечит доведение уровня среднемесячной заработной платы преподавателей до уровня среднемесячной заработной платы в Ростовской области. В Октябрьском районе проводится работа по развитию педагогического потенциала образовательного комплекса- проводятся педагогические конференции и другие мероприятия, направленные на содействие педагогам в совершенствовании своих знаний и профессиональных компетенций.

Актуальной является проблема обеспеченности потребности в получении общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, и их социализации. Учет детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в рамках социально-педагогического мониторинга через формирование ежегодного банка данных о детях в возрасте от 6 до 18 лет. 
Большую роль в выявлении и поддержке одаренных детей, и талантливой молодежи играет система дополнительного образования детей. Стратегические ориентиры образовательной политики нашего района предполагают повышенное внимание к развитию системы дополнительного образования, которая представлена 2 учреждениями, подведомственными отделу образования: Центр внешкольной работы (232 учащихся) и МБОУ ДОД Детско-юношеская спортивная школа (585). На базе МАОУ МУК № 4 открыты кружки технического творчества и клуб юных предпринимателей. В творческих объединениях межшкольного учебного комбината занимаются 135 учащихся. Организации дополнительного образования успешно интегрируются в образовательное пространство школы, накапливая положительный опыт инициативного включения в процессы развития учебно-воспитательной системы общеобразовательной организации. От случайного набора кружков, секций, клубов многие общеобразовательные организации перешли к подбору этих кружков в соответствии с профилем школы, объединяя их в творческие группы на основе образовательной программы организации. В течение 2013 года каждый второй воспитанник учреждений дополнительного образования, член детских объединений принимал участие в творческих конкурсах, фестивалях, соревнованиях, различного уровня. В рамках бюджетного финансирования в школах района с введением ФГОС в 2012-2013 учебном году использовались 27 ставок педагогов дополнительного образования, что позволило создать 183 объединения, (на 43 больше, чем в предыдущем учебном году-140), в которых разнообразными видами творчества охвачено 4117 человек (3320-в 2011-2012 уч.г.). Охват учащихся услугами дополнительного образования на базе школ по итогам 2013 года составляет 57. 635 учащихся приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады в 2012 -2013 учебном году, что на 13% больше в сравнении с предыдущим годом. 32 школьника (СОШ № 5, 41, 62, лицей № 82) обучались в очно-заочной школе одаренных детей; 59- обучались в региональном центре дистанционного обучения одаренных детей. За успехи в учебе, творчестве, спорте 24 воспитанника из школ № 3, 20, 26, 27, 33, 48, 62, 72, 77, 82,         МБОУ ДОД ДЮСШ занесены в Энциклопедию «Одаренные дети - будущее России». В 2012 году представления 11 педагогов района направлены в минобразования Ростовской области для размещения на страницах Всероссийской энциклопедии.

Важной задачей образовательного комплекса Октябрьского района является обеспечение безопасных и комфортных условий для реализации образовательного процесса, включая проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности образовательных организаций района. В 2012 году проведен капитальный ремонт МБОУ СОШ № 33 п. Верхнегрушевский на сумму 63 972,20 тыс. руб. В 2013 году начат капитальный ремонт               МБОУ СОШ № 5 п. Новозарянский, на проведение которого выделено    27 016,4 тыс. руб. Проведен капитальный ремонт многофункциональной спортивной площадки п. Персиановский. В семи образовательных учреждениях проведены работы по устройству внутренних санитарных узлов. В рамках реализации муниципальной программы запланированы мероприятия, направленные на снижение доли аварийных объектов образования. С целью обновления материально-технической базы образовательных учреждений, а также для повышения уровня предоставления образовательных услуг в 2013 году были выделены средства на приобретение компьютерного оборудования, спортивного оборудования, оборудования для пищеблоков. В рамках мероприятий по противопожарной безопасности в 2013 году завершены работы по оснащению образовательных учреждений радиопередающим оборудованием автоматической пожарной сигнализации. С целью приведения технического состояния образовательных учреждений в соответствие современным требованиям начат капитальный ремонт МБОУ СОШ № 41 ст. Бессергеневская, ремонтные работы завершатся в июле 2014 года. Разрабатывается проектно-сметная документация на реконструкцию МБОУ СОШ № 72 ст. Кривянская. Планируется разработка проектно-сметной документации с последующим проведением работ по реконструкции МБОУ лицея № 82. 

Реализация мероприятий подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» позволит обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного общего и дополнительного образования детей, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития общества.

Раздел 2. Цель, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  (конечные) результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Основной целью подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» является обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития Октябрьского района.

Для достижения этих целей необходимо решение следующих задач:

1.Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования на 2-м уровне обучения;

2.Введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда выбора выпускниками будущей профессии;

3.Создание для школьников равных стартовых возможностей социальной адаптации, воспитание потребности в активном и здоровом образе жизни;

4.Расширение потенциала системы дополнительного образования Октябрьского района, создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

5.Создание комплекса социальных и управленческих условий устойчивого развития системы дополнительного образования детей в интересах личностного, психического и духовного развития школьников, их жизненного самоопределения.
6.Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры образовательных организаций Октябрьского района 

Реализация подпрограммы будет отслеживаться по следующей системе показателей (индикаторов):

1.Доля общеобразовательных организаций, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения;

2.Доля учащихся 8-11 классов, обучающихся по индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения;

4.Доля обучающихся, охваченных горячим питанием, в общей численности учащихся;

5.Удельный вес обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;

  6. Удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте    5-18 лет;

7.Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций;

В результате реализации мероприятий подпрограммы к 2020 году предполагается:

в количественном выражении:

1.Довести долю общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения, до 100 %;

2.Повысить долю учащихся 8 – 11 классов, охваченных  программами и программами предпрофильной и профильной подготовки до 80%;

3. Увеличить охват обучающихся горячим питанием, в общей численности учащихся, до 95%

4.Увеличить долю  обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам общего образования, до 55%

5.Повысить статус и престиж дополнительного образования в системе личностно ориентированного образования детей, увеличить охвата детей дополнительным образованием –до 85%.
6.Сократить долю муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, до 4,5 %;

в качественном выражении:

Улучшить условия для развития педагогического потенциала, выявления и поддержки лучших педагогических работников Октябрьского района;

Расширить возможности для участия обучающихся по программам общего образования в олимпиадах и конкурсах различного уровня с целью выявления одаренных детей, реализации их творческого потенциала;

Повысить качество предоставляемых муниципальных услуг в муниципальных образовательных организациях Октябрьского района;

Предоставить всем нуждающимся детям-инвалидам возможности освоения образовательных программ в форме дистанционного образования;

Улучшить материально-технические условия обучения для детей в образовательных организациях;

Сведения о значениях показателей (индикаторов) подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» по годам реализации, а также ожидаемые конечные результаты к 2020 году приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Сроки и этапы реализации подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования»: 2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются.
Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

муниципальной программы

Реализация подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» будет осуществляться посредством реализации следующих основных мероприятий: 

-Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальных учреждений общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесённых к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации;

-В том числе всеобуч по плаванию;

-Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальных учреждений дополнительного образования на территории Октябрьского района;

-Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальных учреждений по обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в размере, необходимом для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды(за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов);

-Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата пед.работников общеобразовательных учреждений;

-Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата пед.работников учреждений дополнительного образования детей;

-Выплата вознаграждения за выполнение функций классного руководителя;

-Предоставление дополнительного образования по специальностям;

-Обеспечение безопасных условий образовательной деятельности;

-В том числе капитальный ремонт МБОУ СОШ № 41 ст. Бессергеневская;

-Поддержка молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

-Программные мероприятия за духовное и нравственное здоровье;

Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» с указанием сроков реализации и краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в приложении 4 к настоящей муниципальной программе. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

муниципальной программы

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» осуществляется за счет средств федерального, областного, местных бюджетов и внебюджетных источников. Обоснование финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы представлены в приложении 3 к настоящей муниципальной программе.

Общий объем финансирования подпрограммы –3092849,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год –419469,1 тыс. рублей;

2015 год –428922,7 тыс. рублей;

2016 год –449621,1 тыс. рублей;

2017 год –448709,1 тыс. рублей;

2018 год –448709,1 тыс. рублей;

2019 год –448709,1 тыс. рублей;

2020 год –448709,1 тыс. рублей;
по источникам финансирования:

областной бюджет –2664952,4 тыс. рублей:
2014 год –344237,7 тыс. рублей;

2015 год –367438,6 тыс. рублей;

2016 год –391330,1 тыс. рублей;

2017 год –390486,5 тыс. рублей;

2018 год –390486,5 тыс. рублей;

2019 год –390486,5 тыс. рублей;

2020 год –390486,5 тыс. рублей;
федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального бюджета;

районный бюджет –411483,2 тыс. рублей;
2014 год –64548,4 тыс. рублей;

2015 год –60567,9 тыс. рублей;

2016 год –57328,1 тыс. рублей;

2017 год –57259,7 тыс. рублей;

2018 год –57259,7 тыс. рублей;

2019 год –57259,7 тыс. рублей;

2020 год –57259,7 тыс. рублей;
внебюджетные средства – 16413,7 тыс. рублей, могут привлекаться средства внебюджетных источников.

Информация о расходах районного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» представлена в приложении 4 к настоящей муниципальной программе.
ПАСПОРТ
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы
 «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы».
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы
 «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы», (далее подпрограмма).


	Цель подпрограммы
	Обеспечение организационных, информационных и методических условий для реализации муниципальной программы; повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на развитие системы образования района

	Задачи подпрограммы
	1.Развитие инструментов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования;

2.Повышение эффективности планирования развития образовательного комплекса Октябрьского района;

3.Формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогов;

4.Развитие единой образовательной информационной среды;

5.Создание и использование информационных и телекоммуникационных технологий в деятельности отдела образования.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2020 годы



	Источники финансирования подпрограммы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс.рублей)

	
	  Всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


	2019 год


	2020 год



	Средства бюджета Октябрьского района
	89348,2
	15422,6
	12237,6
	12337,6
	12337,6
	12337,6
	12337,6
	12337,6

	Средства областного бюджета
	52821,2
	41989,4
	1805,3
	1805,3
	1805,3
	1805,3
	1805,3
	1805,3

	Другие источники
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» направлена на реализацию муниципальной программы и предусматривает обеспечение управления реализацией мероприятий подпрограмм: «Развитие дошкольного образования», «Развитие общего и дополнительного образования». Реализация подпрограммы призвана обеспечить существенное повышение качества управления процессами развития системы образования октябрьского района. 

Подпрограмма устанавливает меры, направленные на обеспечение доступности и качества муниципальных услуг в сфере образования, осуществляет координирующую функцию, комплексный анализ ситуации в отрасли, обеспечивает выработку общих эффективных подходов к решению проблем отрасли, определение мер социальной политики в сфере образования, предоставление муниципальных услуг в сфере образования Октябрьского района.

Изменения, происходящие в социальной сфере и в отрасли образования, требуют комплексного объективного представления и глубокого анализа. Предусмотренные муниципальной программой задачи модернизации образования, развития кадрового потенциала, внедрения новых инструментов управления и бюджетирования (в том числе муниципальные задания, расширение автономии руководителей с повышением ответственности за конечный результат деятельности); развития механизмов информационной открытости, модернизации системы информационно-аналитического обеспечения управления не могут быть реализованы без масштабного методического, аналитического, организационного, информационно-технологического сопровождения и контроля. 

Раздел 2. Цель, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  (конечные) результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы 

муниципальной программы

Целью реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» являются: 

Обеспечение организационных, информационных и методических условий для реализации муниципальной программы, повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на развитие системы образования Октябрьского района.

Основные задачи, направленные на реализацию данной цели:

1.Развитие инструментов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования;

2.Повышение эффективности планирования развития образовательного комплекса Октябрьского района;

3.Формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогов;

4.Развитие единой образовательной информационной среды;

5.Создание и использование информационных и телекоммуникационных технологий в деятельности отдела образования.

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:

Доля муниципальных услуг отдела образования Администрации Октябрьского района, по которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве муниципальных услуг, оказываемых отделом образования Администрации Октябрьского района;

Сроки реализации подпрограммы: 2014 -2020 годы.

Сведения о значениях показателей (индикаторов) подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» по годам реализации, а также ожидаемые конечные результаты к 2020 году приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Сроки и этапы реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»: 2014 – 2020 годы.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий 

подпрограммы муниципальной программы

Реализация подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» будет осуществляться посредством реализации следующих основных мероприятий: 

-Информационно методическое обеспечение образовательного процесса;

-Финансовое обеспечение на осуществление полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в соответствии со статьей 6 Областного закона «Об организации опеки и попечительства в Ростовской области»;

-Предоставление услуг по ведению бухгалтерского учета, планирования, анализа и ведения экономического учета;

-Обеспечение функционирования Отдела образования Администрации Октябрьского района Ростовской области;

-Обеспечение деятельности информационной системы образования.

Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» с указанием сроков реализации и краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в приложении 4 к настоящей муниципальной программе. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

муниципальной программы
Ресурсное обеспечение подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»» осуществляется за счет средств федерального, областного, местных бюджетов и внебюджетных источников. Обоснование финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы представлены в приложении 3 к настоящей муниципальной программе.

Общий объем финансирования подпрограммы –142169,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год –57412,0 тыс. рублей;

2015 год –14042,9 тыс. рублей;

2016 год –14142,9 тыс. рублей;

2017 год –14142,9 тыс. рублей;

2018 год –14142,9 тыс. рублей;

2019 год –14142,9 тыс. рублей;

2020 год –14142,9 тыс. рублей;
по источникам финансирования:

областной бюджет –52821,2 тыс. рублей;
2014 год –41989,4 тыс. рублей;

2015 год –1805,3 тыс. рублей;

2016 год –1805,3 тыс. рублей;

2017 год –1805,3 тыс. рублей;

2018 год –1805,3 тыс. рублей;

2019 год –1805,3 тыс. рублей;

2020 год –1805,3 тыс. рублей;
федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального бюджета;

районный бюджет –89348,2 тыс. рублей;
2014 год –15422,6 тыс. рублей;

2015 год –12237,6 тыс. рублей;

2016 год –12337,6 тыс. рублей;

2017 год –12337,6 тыс. рублей;

2018 год –12337,6 тыс. рублей;

2019 год –12337,6 тыс. рублей;

2020 год –12337,6 тыс. рублей;
внебюджетные средства – могут привлекаться средства внебюджетных источников.

Информация о расходах районного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»» представлена в приложении 4 к настоящей муниципальной программе.
Управляющий делами

Администрации района 




          
        Н.Н. Савченко

                                       Приложение № 1 к муниципальной программе  

                                                                          «Развитие образования    Октябрьского района на 2014-2020 годы»

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА НА 2014-2020 ГОДЫ» 
	N  
п/п
	Задачи,      
направленные 
на достижение
цели         
	Планируемый объем    
финансирования       
на решение данной    
задачи (тыс. руб.)   
	Количественные 
и/или          
качественные   
целевые        
показатели,    
характеризующие
достижение     
целей и решение
задач          
	Единица  
измерения
	Базовое      
значение     
показателя   
(на начало   
реализации)
	Планируемое значение показателя по годам     реализации                                         

	
	
	Бюджет     
Октябрьского района
	Другие   
источники
	
	
	
	Очередной  
финансовый 
год        
	1-й год  
планового
периода  
	2-й год  
планового
периода  
	3-й год  
планового
периода  
	4-й год  
планового
периода  
	5-й год  
планового
периода  
	6-й год  
планового
периода  

	 1 
	      2      
	     3     
	    4    
	       5       
	    6    
	      7      
	     8     
	    9    
	   10    
	   11    
	   12    
	13
	14

	Муниципальная программа «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»
	
	

	1. 
	Ликвидация очередей на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольные образовательные учреждение;
	
	
	Доля детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к доле детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе.
	%
	62
	70
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Создание нормативно-правовых и организационных условий, способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем квалификации; формирование эффективной системы непрерывного профессионального развития педагогов;
	
	
	Доля педагогических работников, прошедших  обучение по програм-мам повышения квалификации и/или профессиональной переподготовки  к общей численности педагогических работников
	%
	30
	35
	38
	40
	42
	45
	48
	50

	
	
	
	
	Показатель2.

Доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее  образование 
	%
	61
	65
	70
	80
	90
	100
	100
	100

	3.
	Разработка и внедрение районной системы оценки качества общего образования.
	
	
	Доля выпускников муниципальных обще-образовательных орга-низаций, не сдавших единый государствен-ный экзамен по русскому языку и (или) математике, в общей численности выпуск-ников общеобразова-тельных организаций
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Создание системы моральных и материальных стимулов для сохранения лучших педагогических работников, привлечения молодых специалистов
	
	
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней  заработной плате по региону:


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	- дошкольные учреждений
	%
	79,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100
	100

	
	
	
	
	-общеобразовательные учреждения
	%
	92,3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100
	100

	
	
	
	
	-учреждения дополнительного образования
	%
	64,9
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	98,0
	100

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»

	1.
	Мониторинг детей в возрасте от 0 до 3 лет, с целью своевременного предоставления услуг дошкольного образования.


	
	
	Доля детей в  возрасте  0-3 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет.
	%
	57
	60
	70
	75
	80
	85
	90
	90

	2.
	Введение федеральных государственных образова-тельных стандартов дошкольного образования
	
	
	Доля воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования
	%
	-
	7,0
	42,0
	100,0
	100
	100
	100
	100

	3.
	Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры образовательных организаций Октябрьского района     
	
	
	Показатель   

Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных дошкольных образова-тельных организаций
	%
	41,3
	35
	15,5
	10
	8
	6
	6
	5

	Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»

	1.
	Внедрение федеральных государственных образова-тельных стандартов общего образования на 2-м уровне обучения
	
	
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих федераль-ные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения
	%
	8,0
	20,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Введение предпрофиль-ного и профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда выбора выпускниками будущей профессии;
	
	
	Доля учащихся 8-11 классов, обучающихся по программам предпрофильного и профильного обучения
	%
	66,0
	68,0
	70,0
	72,0
	74,0
	76,0
	78,0
	80,0

	3.
	Ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, формирование современной инфраструктуры образовательных организаций Октябрьского района
	
	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	53
	38
	26
	14
	12
	10
	8
	4,5

	4.
	Создание системы моральных и материальных стимулов для сохранения лучших педагогических работников, привлечения молодых специалистов
	
	
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней  заработной плате по региону:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	-общеобразовательные учреждения
	%
	92,3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100
	100

	
	
	
	
	-учреждения дополнительного образования
	%
	64,9
	75,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	98,0
	100

	5.
	Создание для школьников равных стартовых возможностей социальной адаптации, воспитание потребности в активном и здоровом образе жизни
	
	
	Доля обучающихся, охваченных горячим питанием, в общей численности учащихся
	%
	83,4
	87,4
	89
	90
	91
	93
	94
	95

	6.
	Расширение потенциала системы дополнительного образования Октябрьского района, создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению
	1288,0
	
	Удельный вес численности обуча-ющихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	25
	30
	35
	40
	45
	47
	50
	55

	7.
	Создание комплекса социальных и управленческих условий устойчивого развития системы дополнительного образования детей в интересах личностного, психического и духовного развития школьников, их жизненного самоопределения.
	74888,5
	
	Показатель 1.

Удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет


	%
	57
	60
	65
	70
	75
	80
	82
	85

	Подпрограмма

 ««Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы 

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»»

	1.
	Повышение эффективности планирования развития образовательного комплекса Октябрьского района
	
	
	Доля муниципальных услуг отдела образования Администрации Октябрьского района, по которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве муниципальных услуг оказываемых отделом образования Администрации Октябрьского района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


                                                                                                       Приложение № 2

                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                          «Развитие образования 

                                                                                                                          Октябрьского района на 2014-2020 годы»
Методика  расчета показателя (индикатора) муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы» 

	№  
п/п
	Наименование 
 показателя
	Ед. 
изм.
	Методика расчета показателя (формула) и

методологические пояснения к показателю
	Базовые    показатели  (используемые  в формуле)


	1
	2
	3
	4
	5

	

	1.
	Доля детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к доле детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе


	процентов
	[image: image10.wmf]%
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	N – удельный вес детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, от общей  численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе;

r - численность детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования

R - общая численность детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе.

Периодичность показателя – годовая

	2.
	Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации и/или профессиональной переподготовки к общей численности педагогических работников
	процентов
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	где N – удельный вес  педагогических работников, прошедших  обучение по программам повышения квалификации;

r- численность педагогических работников, прошедших  обучение по программам повышения квалификации;

R-общая численность педагогических работников общеобразовательных учреждений

Периодичность показателя – годовая

	3.
	.Доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее  образование
	процентов
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	где N - удельный вес  учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее  образование;

r- численность учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее  образование;

R-общая численность учителей общеобразовательных учреждений

Периодичность показателя – годовая.

	4.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и (или) математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций
	процентов
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	N-удельный вес  выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, не сдавших ЕГЭ по русскому языку и (или) математике,

r-численность выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, не сдавших ЕГЭ по русскому языку и (или) математике;

R-общая численность выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций.

Периодичность показателя – годовая

	5.
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреж-дений к средней  заработной плате по региону
	процентов
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	N-соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней  заработной плате по Ростовской области;

r- средняя заработная плата пед.работников дошкольных образовательных организаций Октябрьского района;

R- средняя заработная плата в Ростовской области

	
	
	
	
	N-соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней  заработной плате  по Ростовской области;

r-средняя заработная плата пед.работников общеобразовательных организаций Октябрьского района;

R- средняя заработная плата в Ростовской области;

	
	
	
	
	N-соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней  заработной плате по Ростовской области;

r- средняя заработная плата пед.работников учреждений дополнительного образования Октябрьского района;

R- средняя заработная плата  в Ростовской области;



	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»

	1.
	Доля детей в  возрасте  0-3 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет.
	процентов
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	N – удельный вес детей, стоящих на учёте для определения в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения,  в  общей численности детей  в  возрасте  0-3лет.

r - численность детей 0-3 лет, которые состоят на учете в дошкольную образовательную организацию

R - общая численность детей в возрасте 0-3 года, Периодичность показателя – годовая

	2.
	Доля воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования
	процентов
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	N-удельный  вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования;

r - численность воспитанников, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федеральных стандартов дошкольного образования;

R–общая численность воспитанников  дошкольных организаций.

	3.
	Число/удельный вес дошкольных образо-вательных организации, в которых оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей оценки эффективности деятельности.
	число/процентов
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	N-число/удельный вес дошкольных образовательных организаций, в которых оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей оценки эффективности деятельности;

r - численность дошкольных образовательных организаций, в которых оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей оценки эффективности деятельности;

R–общая численность дошкольных образовательных организаций.

	4.
	Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных дошкольных образова-тельных организаций.
	процентов
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	N-удельный вес  муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных образовательных организаций;

r- численность дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии;

R-общая численность дошкольных образовательных учреждений.

При этом под аварийными дошкольными образовательными учреждениями понимаются дошкольные образовательные учреждения, требующие принятия срочных мер по повышению эксплуатационной надёжности;

	Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования»

	1.
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих федеральные государ-ственные образовательные стандарты общего образования на 2-м уровне образования.
	процентов
	[image: image19.wmf]%

100

х

R

r

N

=


	N–удельный вес общеобразовательных организаций, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования на 2-м уровне образования.

r-количество общеобразовательных организаций, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования на 2-м уровне образования;

R- общая численность общеобразовательных учреждений;

	2.
	Доля учащихся 8-11 классов, обучающихся по программам предпрофильного и профильного обучения
	процентов
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	N - удельный вес  учащихся 8-11 классов, обучающихся по программам предпрофильного и профильного обучения;

r - численность обучающихся по индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения;

R – общая численность обучающихся 8-11 классов.

	3.
	Доля муниципальных общеобра-зовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	процентов
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	N - удельный вес  муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций;

r- численность общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии;

R - общая численность общеобразовательных учреждений.

При этом под аварийными общеобразовательными учреждениями понимаются образовательные учреждения, требующие принятия срочных мер по повышению эксплуатационной надёжности;

Периодичность показателя – годовая

	4.
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней  заработной плате по региону:
	Общеобразовательные учреждения
	процентов
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	N-соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней  заработной плате  по Ростовской области;

r-средняя заработная плата пед.работников общеобразовательных организаций Октябрьского района;

R- средняя заработная плата в Ростовской области;

	
	
	
	
	
	N-соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней  заработной плате по Ростовской области;

r- средняя заработная плата пед.работников учреждений дополнительного образования Октябрьского района;

R- средняя заработная плата  в Ростовской области;

	
	
	Учреждения дополнительного образования
	
	
	

	5.
	Доля обучающихся, охваченных горячим питанием, в общей численности учащихся
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	N - удельный вес  детей, охваченных горячим питанием, в общей численности учащихся

r - количество детей в общеобразовательных организациях, получающих горячее питание

R –общее количество учащихся в общеобразовательных организациях

Периодичность показателя – годовая

	6.
	Удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	процентов
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	N - удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет;

r -  численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования;

R – общая численность детей в возрасте 5-18 лет.

Периодичность показателя – годовая

	7.
	Удельный вес численности обуча-ющихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	процентов
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	N-удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;

r - численность обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

R – общая численность обучающихся по программам общего образования.

Периодичность показателя – годовая



	Подпрограмма ««Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы
«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»»

	1.
	Доля муниципальных услуг отдела образования Администрации Октябрьского района, по которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве муниципальных услуг оказываемых отделом образования Администрации Октябрьского района
	процентов
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	N–удельный вес муниципальных услуг отдела образования Администрации Октябрьского района, по которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве муниципальных услуг оказываемых отделом образования Администрации Октябрьского района;

r - численность муниципальных услуг отдела образования Администрации Октябрьского района, по которым утверждены административные регламенты их оказания;

R – общая численность муниципальных услуг оказываемых отделом образования Администрации Октябрьского района.

Периодичность показателя – годовая


                                                                                                        Приложение № 3

                                                                                                                                к муниципальной программе 

                                                                                                                               «Развитие образования 

                                                                                                                          Октябрьского района на 2014-2020 годы»
Предоставление обоснования финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятия муниципальной программы и подрограмм муниципальной программы «Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование мероприятия муниципальной программы(подпрограммы)
	Источники финансирования
	Расчет необходимых финансовых ресурсов на реализацию мероприятия
	Всего (тыс.руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
	Эксплуатационные расходы, возникшие в результате реализации мероприятия

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	Финансовое обеспечение выполнения  муниципальных заданий  учреждений общедоступного  и  бесплатного дошкольного  образования  на  территории Октябрьского  района
	Средства бюджета Октябрьского района
	45700*2004
	688988,0
	91567,7
	97204,8
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий , средств обучения, игр, игрушек( за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов)
	Средства областного бюджета
	228*21604,2*12*1,302

1080*2004
	612015,9
	79114,6
	83961,8
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	

	Оказание финансовой поддержки муниципальным образованием Ростовской области для решения вопросов по расширению сети дошкольных образовательных учреждений  в форме приобретения объектов недвижимости
	Средства областного бюджета

Средства бюджета Октябрьского района
	
	57708,0

5292,0
	57708,0

5292,0
	
	
	
	
	
	
	

	Строительство и реконструкция объектов образования муниципальной собственности включая газификацию
	Средства областного бюджета

Средства бюджета Октябрьского района
	
	402070,2

36871,0
	126203,3

11573,2
	275866,9

25297,8
	
	
	
	
	
	

	Средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	Внебюджетные средства
	
	145841,3
	16978,7
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	

	Финансовое  обеспечение выполнения  муниципальных заданий  учреждений  общедоступного  и бесплатного  начального общего, основного  общего, среднего  общего образования  по  основным общеобразовательным программам, за  исключением полномочий  по финансовому  обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов РФ
	Средства    бюджета Октябрьского района
	8626,23руб.*6252 чел.
	340775,2
	53931,2
	50499,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	

	Реализация проекта «Всеобуч  по плаванию»

	Средства   областного бюджета
	1687,16 руб. на 1 чел*475чел
	2488,6
	801,4
	843,6
	843,6
	
	
	
	
	

	
	Средства    бюджета Октябрьского района
	154,74 руб. на 1 чел*475 чел
	219,3
	73,5
	77,4
	68,4
	
	
	
	
	

	Обеспечение государственных  гарантий прав  граждан  на  получение общедоступного  и  бесплатного  дошкольного, начального общего, основного общего, среднего(полного) общего образования, а  также дополнительного образования  в  общеобразовательных учреждениях  в  размере, необходимом  для  реализации основных общеобразовательных программ  в  части финансирования  расходов  на оплату труда  работников общеобразовательных учреждений, расходов  на учебники  и  учебные  пособия, технические  средства обучения, расходные материалы  и  хозяйственные нужды(за  исключением расходов  на  содержание зданий  и  коммунальных расходов, осуществляемых  из местных  бюджетов)
	Средства    областного бюджета
	Норматив на 1 уч-ся 
1 ступень -36834,0 руб.*1920чел
2 ступень -38755,0  руб.*2185чел
3 ступень -44708,0 рублей*507чел.
Норматив на 1 класс-комплект
1 ступень -614552,0 руб.*19кл
2 ступень – 651195,0 руб.*25кл
3 ступень- 751788,0 руб.*7кл
Норматив лицеи , гимназии
1 ступень – 44043,0 руб*535
2 ступень – 46496,0 руб.*497
2 ступень - 122
Норматив на 1 уч-ся 
1 ступень -36834,0 руб.*1920чел
2 ступень -38755,0  руб.*2185чел
3 ступень -44708,0 рублей*507чел.
Норматив на 1 класс-комплект
1 ступень -614552,0 руб.*19кл
2 ступень – 651195,0 руб.*25кл
3 ступень- 751788,0 руб.*7кл
Норматив лицеи , гимназии
1 ступень – 44043,0 руб*535
2 ступень – 46496,0 руб.*497
2 ступень - 122
	2662463,8
	343436,3
	366595,0
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	

	Финансовое  обеспечение выполнения  муниципальных заданий  муниципальных учреждений  дополнительного образования  на  территории Октябрьского района
	Средства бюджета Октябрьского района
	18023,42 руб.*
585 чел.
	70488,7
	10543,7
	9991,5
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные средства
	
	
	16413,7
	10683,0
	916,2
	962,9
	962,9
	962,9
	962,9
	962,9
	

	Предоставление  услуг  по ведению  бухгалтерского  учета,  планирования,  анализа и  ведения   экономического учета
	Средства   бюджета Октябрьского района
	61,71*33 учрежд.
	14255,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
	

	Предоставление дополнительного образования по специальностям
	Средства    бюджета Октябрьского района
	589,27*3
	14124,6
	1767,8
	2017,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	

	Информационно  методическое обеспечение  образовательного процесса
	Средства    бюджета Октябрьского района
	36,84 руб.*56учр
	16190,3
	2062,9
	2312,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	

	Осуществление  полномочий  по организации и осуществлению  деятельности по  опеке  и  попечительству в соответствии  со статьей 6 Областного  закона  от 26 декабря 2007 года №830-ЗС «Об организации  опеки  и попечительства  в  Ростовской области» (расходы на выплаты персоналу муниципальных органов)
	Средства  областного бюджета
	
	11715,2
	1673,6
	1673,6
	1673,6
	1673,6
	1673,6
	1673,6
	1673,6
	

	Осуществление  полномочий  по организации и осуществлению  деятельности по  опеке  и  попечительству в соответствии  со статьей 6 Областного  закона  от 26 декабря 2007 года №830-ЗС «Об организации  опеки  и попечительства  в  Ростовской области» ( иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд)
	Средства  областного бюджета
	
	921,9
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	

	 Капитальный ремонт аварийных (в том числе в части зданий)  муниципальных образовательных учреждений
	Средства   бюджета Октябрьского района
	
	3 685,0
	3 685,0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Средства областного бюджета
	
	40 184,1
	40 184,1
	
	
	
	
	
	
	

	Поддержка  молодых  талантов и  детей  с высокой  мотивацией  к  обучению
	Средства   бюджета Октябрьского района
	
	1288,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	

	Программные  мероприятия  за духовное  и  нравственное здоровье
	Средства  бюджета Октябрьского района
	8187,04*54 учр.
	3094,7
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов Октябрьского района
	Средства    бюджета Октябрьского района
	
	32317,6
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	

	Расходы на обеспечение функций работников муниципальных органов Октябрьского района
	Средства    бюджета Октябрьского района
	
	3715,6
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	

	Реализация  направления расходов (уплата налогов, сборов и иных платежей)
	Средства    бюджета Октябрьского района
	
	676,9
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	


                                                                                                                               Приложение № 4                                                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                               к муниципальной программе 

                                                                                                                              «Развитие образования 

                                                                                                                         Октябрьского района на 2014-2020 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА НА 2014-2020 ГОДЫ» 
	N   п/п
	Мероприятия
	Перечень  стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансирования
	Срок  исполнения мероприятия
	Объем  финансирования мероприятия в текущем финансовом году (тыс.руб.)
	Всего (тыс.руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
	Ответственный исполнитель
	Результаты  выполнения мероприятий

	
	
	
	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Развитие образования Октябрьского района на 2014 -2018 годы
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	итого по программе в том числе:
	22014-2020гг
	696540,0
	5183805,1
	865318,6
	946774,0
	675072,1
	674160,1
	674160,1
	674160,1
	674160,1
	
	

	
	
	средства бюджета района
	
	263073,3
	1231982,4
	188403,9
	195308,1
	169708,8
	169640,4
	169640,4
	169640,4
	169640,4
	
	

	
	
	средства областного бюджета
	
	398030,9
	3789567,7
	649253,0
	729072,6
	482923,3
	482079,7
	482079,7
	482079,7
	482079,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	21346,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	14089,8
	162255,0
	27661,7
	22393,3
	22440,0
	22440,0
	22440,0
	22440,0
	22440,0
	
	

	Мероприятия подпрограммы «Развитие дошкольного образования» муниципальной программы

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»

	1.
	Итого по подпрограмме
	22014-2020гг.
	191469,3
	1948786,4
	388437,5
	503808,4
	211308,1
	211308,1
	211308,1
	211308,1
	211308,1
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Ликвидация очередности в дошкольные учреждения



	1.1
	Финансовое обеспечение выполнения  муниципальных заданий  учреждений общедоступного  и  бесплатного дошкольного  образования  на  территории Октябрьского  района
	Процедуры закупок для муниципальных нужд, заключ

ение договоров, контрактов, соглаш

ений
	Средства бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг.
	161004,9
	688988,0
	91567,7
	97204,8
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	100043,1
	
	

	1.2
	
	
	Внебю

джетные средства
	22014-
2020гг
	14089,8
	145841,3
	16978,7
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	21477,1
	
	

	1.3


	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий , средств обучения, игр, игрушек( за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов)
	
	Средства областного бюджета
	22014-2020гг
	16374,6
	612015,9
	79114,6
	83961,8
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	89787,9
	
	

	1.4
	Оказание финансовой поддержки муниципальным образованием Ростовской области для решения вопросов по расширению сети дошкольных образовательных учреждений  в форме приобретения объектов недвижимости
	Средства областного бюджета

Средства бюджета Октябрьского района
	
	22014-2020гг
	
	57708,0

5292,0
	57708,0

5292,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Строительство и реконструкция объектов образования муниципальной собственности включая газификацию
	Средства областного бюджета

Средства бюджета Октябрьского района
	
	22014-2020гг
	
	402070,2

36871,0
	126203,3

11573,2
	275866,9

25297,8
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» муниципальной программы

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»

	2.
	Итого по подпрограмме
	22014-2020гг
	407333,3
	3092849,3
	419469,1
	428922,7
	449621,1
	448709,1
	448709,1
	448709,1
	448709,1
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационного развития района, запросов личности и современным потребностями общества.



	2.1
	Финансовое  обеспечение выполнения  муниципальных заданий  учреждений  общедоступного  и бесплатного  начального общего, основного  общего, среднего  общего образования  по  основным общеобразовательным программам, за  исключением полномочий  по финансовому  обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов РФ


	процедуры закупок для муниципальных 

нужд, заключение догово

ров, контрактов, соглашений
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	82114,4
	340775,2
	53931,2
	50499,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	47269,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные средства
	22014-2020гг
	
	15482,7
	10550,0
	783,2
	829,9
	829,9
	829,9
	829,9
	829,9
	
	

	2.2


	Реализация проекта «Всеобуч по плаванию»
	процедуры закупок для муниципальных 
	Средства   областного бюджета
	22014-2020гг
	843,6
	2 488,6
	801,4
	843,6
	843,6
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации Октябрьского йорана
	

	
	
	
	Средства бюджета Октябрьского района
	
	77,4
	219,3
	73,5
	77,4
	68,4
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение доступного  и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в размере, необходимом  для реализации основных общеобразовательных  программ  в  части финансирования расходов  на оплату труда  работников общеобразовательных учреждений,  расходов на  учебники  и учебные  пособия, технические средства обучения,  расходные материалы и хозяйственные  нужды (за исключением расходов  на содержание зданий  и коммунальных расходов, осуществляемых  из местных бюджетов)
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	Средства    областного бюджета
	22014-2020гг
	315185,4
	2662463,8
	343436,3
	366595,0
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	390486,5
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационногоразвития района, запросов личности и современным потребностями общества.

	2.4
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальных учреждений дополнительного образования на территории Октябрьского района
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	Средства бюджета Октябрьского района


	22014-2020гг
	8350,3
	70488,7
	10543,7
	9991,5
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	9990,7
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Обеспечение доступного и качественного развития системы дополнительного образования

	
	
	
	Средства    областного бюджета


	22014-2020гг
	762,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные средства


	22014-2020гг
	
	931,0
	133,0
	133,0
	133,0
	133,0
	133,0
	133,0
	133,0
	
	

	Мероприятия подпрограммы  «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы

«Развитие образования Октябрьского района на 2014-2020 годы»

	3
	Итого по подпрограмме
	22014-2020гг
	27216,3
	142169,4
	57412,0
	14042,9
	14142,9
	14142,9
	14142,9
	14142,9
	14142,9
	
	

	3.1


	Информационно методическое обеспечение образовательного процесса
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение 
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	2452,0
	16190,3
	2062,9
	2312,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	2362,9
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Создание условий способствующих формированию пед.кадров

	3.2
	Осуществление полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в  соответствии со ст.6 Областного закона от 26 декабря 2007 года № 830-ЗС « Об организации опеки и попечительства в Ростовской области»( иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд)
	нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений и другие процедуры
	Средства областного бюджета
	22014-2020гг
	
	921,9
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	131,7
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	вания в соответствии с требованиями инновационного развития района, запросов личности и современным потребностями общества.


	3.3
	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов Октябрьского района
	ппроцедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров,контрактов,соглашений
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг.
	4262,5
	32317,6
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	4616,8
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Функционирование Отдела образования

	3.4
	Расходы на обеспечение функций работников муниципальных органов Октябрьского района
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров,контрактов,соглашений
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	2498,0
	3715,6
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	530,8
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Функционирование Отдела образования

	3.5
	Реализация  направления расходов (уплата налогов, сборов и иных платежей)
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров,контрактов,соглашений
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	41,5
	676,9
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	96,7
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Функционирование Отдела образования

	3.6
	Предоставление дополнительного образования  по специальностям
	процедуры закупок для муниц

ипальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	Средства    бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	2219,2
	14124,6
	1767,8
	2017,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	2067,8
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Расширение форм доп.образования



	3.7
	Капитальный ремонт аварийных (в том числе в части зданий) муниципальных образовательных учреждений
	
	Средства бюджета Октябрьского района
	2

	917,0
	3 685,0
	3 685,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Ликвидация аварийных общеобразовательных учреждений

	
	
	
	Средства   областного бюджета
	22014-2020гг
	10 000,0
	40 184,1
	40 184,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	3.8
	Поддержка  молодых талантов  и  детей  с высокой  мотивацией к  обучению
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	Средства   бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	168,0
	1 288,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	184,0
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Создание условий для развития молодых талантов

	3.9
	Программные мероприятия за духовное и нравственное здоровье
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
	Средства  бюджета Октябрьского района
	22014-2020гг
	440,0
	3094,7
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	442,1
	Отдел образования Администрации Октябрьского района
	Воспитание духовной и нравственной личности обучающихся



	3.10
	Предоставление услуг  по  ведению бухгалтерского учета,  планирования, анализа  и  ведения экономического учета
	процедуры закупок для муниципальных нужд, заключение договоров, контрактов, соглашений
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	2036,5
	2036,5
	2036,5
	2036,5
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	3.11
	Осуществление полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в соответствии со ст.6 Областного закона от 26 декабря 2007 года № 830-ЗС « Об организации опеки и попечительства в Ростовской области»( расходы на выплаты персоналу муниципальных органов)
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	1673,6
	1673,6
	1673,6
	
	


Управляющий делами

Администрации района 






                                                                         Н.Н. Савченко                                                                                                                     


